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. ’RESIDENT} DA CAMARA

Nos termos do art. 55, II, da Lei Organica do Mumciplo de Ipuelras submeto
a apreciagao de Vossas Exceléncias, em regime de urgéncia, o Projeto de Lei que
“Altera a Lei Complementar n° 2.029, de 9 de janeiro de 2025, que dispde
sobre a organizacio e a estrutura administrativa do Poder Executivo
Municipal de Ipueiras-CE, para criar a Secretaria Municipal da Mulher, criar
cargos de provimento em comissao e consolidar a estrutura administrativa, e
da outras providéncias.”.

A criacao da Secretaria Municipal da Mulher representa um marco histérico
para Ipueiras, refletindo o compromisso inegociavel desta gestao com a justica
social, a igualdade material e o fortalecimento do Estado Democratico de Direito.

A nova Secretaria coordenara as a¢des municipais voltadas a protecdo e a
promocao dos direitos das mulheres. Entre essas agdes estao o atendimento as
vitimas de violéncia doméstica, a orientagdao sobre direitos e a condugao de
campanhas educativas.

A Secretaria também sera responsavel pela articulagdo com o Conselho
Municipal dos Direitos da Mulher e pela gestdo de planos, programas e projetos
para captacdo de recursos junto a outros entes federativos.

A presente propositura promove, ademais, a readequacao e ampliacao do
quadro de cargos de provimento em comissdo, fortalecendo areas estratégicas
para o desenvolvimento das politicas publicas locais.

Diante da importancia da proposta, solicito a Vossas Exceléncias a
apreciagao e aprovacao da matéria em regime de urgéncia.

Atenciosamente,

CONCELOS JUNIOR
Prefeito Municipal
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 1, DE 28 DE MAIO DE 2026

Altera a Lei Complementar n° 2.029, de 9 de
janeiro de 2025, que dispoe sobre a
organizacao e a estrutura administrativa do
Poder Executivo Municipal de Ipueiras-CE,
para criar a Secretaria Municipal da Mulher,
criar cargos de provimento em comissao e
consolidar a estrutura administrativa, e da
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IPUEIRAS, ESTADO DO CEARA, no uso de
suas atribui¢des legais e constitucionais, submete ao Plenario do Poder Legislativo
Municipal de Ipueiras o seguinte Projeto de Lei:

Art. 1° Esta Lei Complementar altera a Lei Complementar n° 2.029, de g de
janeiro de 2025, com o objetivo de criar a Secretaria Municipal da Mulher
(SECMULHER), definir suas finalidades e competéncias, além de criar e consolidar
cargos de provimento em comissdo na estrutura administrativa da Administragao
Direta do Poder Executivo Municipal.

Art. 2° O art. 9° da Lei Complementar n° 2.029, de 9 de janeiro de 2025,
passa a vigorar acrescido do seguinte item:

-------------------------------------------------------------------------------------------

12. Secretaria Municipal da Mulher (SECMULHER).” (NR)

Art. 3° Fica acrescida a Secdo XII ao Capitulo I do Titulo III da Lei
Complementar n° 2.029, de 9 de janeiro de 2025, com a seguinte redagao:
“Secao XII
) Y’; DA SECRETARIA MUNICIPAL DA MULHER
APROVADO POR

VOTO: = Art. 24-A. A Secretaria Municipal da Mulher tem como
( : . . A
Em_J% /05 ]/ _903F finalidade formular, coordenar, executar e avaliar as

fi #=+ politicas publicas voltadas a promogao, protecgao e defesa
b'" PRESIDENTVE DA CAMAR, . dos direitos da mulher no Municipio de Ipueiras, em
b e SR w4 SR et e - articulagdo com os demais 6rgaos da Administracao

Municipal, estadual e federal, competindo-lhe:
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I - formular, implementar e avaliar a Politica Municipal
para as Mulheres, em consondncia com os Planos Nacional
e Estadual de Politicas para as Mulheres e com as
diretrizes estabelecidas pelo Conselho Municipal dos
Direitos da Mulher, quando houver;

II - promover a implementagdo e o fortalecimento dos
servicos da rede de protecao a mulher, em articulagao com
os governos estadual e federal;

III - planejar, coordenar e executar agbes de
enfrentamento a violéncia doméstica e familiar contra a
mulher, nos termos da Lei Federal n° 11.340, de 2006 (Lei
Maria da Penha), e legislacdao correlata, articulando-se
com a rede de enfrentamento composta por 6rgdos de
seguranca publica, justiga, salde, assisténcia social e
educacao;

IV - desenvolver politicas e programas de promocao da
autonomia econdmica e financeira das mulheres, com
énfase na inclusdao produtiva, no empreendedorismo
feminino, no acesso ao crédito e na qualificacao
profissional, priorizando as mulheres em situagdo de
vulnerabilidade social e as residentes no territorio rural;
V - articular e manter cooperagdao com entidades
governamentais e nao governamentais, organismos
internacionais, conselhos de direitos e movimentos sociais
de mulheres, visando ao aprimoramento e a captacdo de
recursos para as politicas ptblicas voltadas as mulheres;
VI - coordenar e supervisionar a elaboragao e a execugao
de planos, programas e projetos municipais voltados as
mulheres, incluindo o Plano Municipal de Politicas para as
Mulheres e o Plano Municipal de Enfrentamento a
Violéncia contra a Mulher

VII - articular com a Secretaria Municipal da Sa(de agoes
integradas de atencdo a satide da mulher, incluindo satde
sexual e reprodutiva, prevencao de doengas, atendimento
humanizado em situa¢des de violéncia e enfrentamento a
mortalidade materna;

VIII - coordenar, em parceria com a Secretaria Municipal
da Educagao, acdes educativas e pedagobgicas voltadas a
desconstrucao de esteredtipos de género, a promogao da
cultura de paz e a prevengao da violéncia nas escolas e na
comunidade;
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IX - promover agdes de prevencao e enfrentamento a
violéncia de género no ambiente de trabalho, em
articulagdo com a Secretaria Municipal de Governo e os
6rgaos de fiscalizagao do trabalho;

X - elaborar, implementar e monitorar o sistema de
producao de dados e indicadores de género no Municipio,
subsidiando a formulacdo, o acompanhamento e a
avaliagao das politicas publicas para as mulheres;

XI - propor, coordenar e apoiar a criagdo e o
funcionamento do Conselho Municipal dos Direitos da
Mulher e demais instancias de participacdao e controle
social relacionadas as politicas para as mulheres;

XII - promover campanhas permanentes de sensibilizacao
e conscientizacdo sobre os direitos da mulher, o
enfrentamento a violéncia, a importancia da dentincia e o
acesso aos servigos da rede de protecao, com especial
atencao aos periodos de campanhas nacionais;

XIII - participar de féruns, conferéncias, comités e
conselhos estaduais, regionais e nacionais de politicas
para as mulheres, representando os interesses do
Municipio de Ipueiras;

XIV - desenvolver acdes voltadas as mulheres em situagao
de maior vulnerabilidade, incluindo mulheres negras,
quilombolas, indigenas, com deficiéncia, idosas, em
situacdo de rua, Igbtqia+ e privadas de liberdade, em
articulagdo com os 6rgaos competentes;

XV - estimular e apoiar a organizagao de grupos de
mulheres, cooperativas, associagbes produtivas e redes de
solidariedade, contribuindo para o fortalecimento da
autonomia econdémica, da cidadania e da participagao
politica das mulheres ipueirenses;

XVl - desempenhar outras atividades necessarias ao
cumprimento de suas finalidades, bem como as que lhe
forem delegadas pelo Prefeito Municipal.” (NR)

Art. 4° O art. 31 da Lei Complementar n° 2.029, de 9 de janeiro de 2025,
passa a vigorar acrescido do seguinte inciso XII:

-------------------------------------------------------------------------------------------

XII - Secretaria Municipal da Mulher.” (NR)
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Art. 5° O art. 48 da Lei Complementar n° 2.029, de 9 de janeiro de 2025,
passa a vigorar com a seguinte alteragao:

“Art. 48. Ficam consolidados 12 (doze) cargos de
Secretarios Municipais, denominados e descritos,
respectivamente, no art. 29 e no Anexo I desta Lei
Complementar.” (NR)
Art. 6° Ficam criados os seguintes cargos de provimento em comissao, que
passam a integrar a estrutura administrativa do Poder Executivo municipal:

I - 10 (dez) cargos de Assessor Técnico (DAS-1), dos quais 2 (dois) sdo de
Nivel B e 08 (0ito) de Nivel C;

II - 10 (dez) cargos de Assessor Especial (DAS-2), dos quais 5 (cinco) sao de
Nivel B e 5 (cinco) de Nivel C;

111 - 55 (cinquenta e cinco) cargos de Assistente Técnico (DAS-3), dos quais
10 (dez) sdo de Nivel A, 10 (dez) de Nivel C, 15 (quinze) de Nivel D, 10 (dez) de
Nivel E e 10 (dez) de Nivel F;

IV - 28 (vinte e oito) cargos de Coordenador (DNS-1), dos quais 3 (trés) sao
de Nivel A, 10 (dez) de Nivel B, 10 (dez) de Nivel C e 5 (cinco) de Nivel D;

V - 12 (doze) cargos de Diretor Escolar da Educacao Basica (DNE-1), dos
quais 1 (um) é de Nivel C, 1 (um) de Nivel D, 2 (dois) de Nivel E, 7 (sete) de Nivel
G e 1 (um) de Nivel I;

VI - 6 (seis) cargos de Orientador Escolar da Educacao Basica (DNE-2), dos
quais 1 (um) é de Nivel A, 1 (um) de Nivel C e 4 (quatro) de Nivel E;

VII - 9 (nove) cargos de Diretor Escolar da Educagao Integral (DNE-1), dos
quais 3 (trés) sao de Nivel C, 1 (um) de Nivel D, 1 (um) de Nivel E, 2 (dois) de Nivel
F e 2 (dois) de Nivel H;

VIII - 16 (dezesseis) cargos de Orientador Escolar da Educacao Integral
(DNE-2), dos quais 3 (trés) sao de Nivel A, 7 (sete) de Nivel C e 6 (seis) de Nivel
E.

Art. 7° As despesas decorrentes da execugao desta Lei Complementar
correrao a conta das dotagbes orcamentarias préoprias do Municipio,
suplementadas se necessario.

(88) 3685-1879
aabinete@inueiras.ce.aov.br
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§ 1° Para a estruturacao e implantagao especifica da Secretaria Municipal
da Mulher (SECMULHER), fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
promover as adequagdes orcamentarias necessarias, mediante a abertura de
créditos e a inclusao das dotagdes constantes do Anexo V desta Lei Complementar,
observado o disposto na Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964, e na Lei
Complementar Federal n° 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade
Fiscal).

§ 29 A Secretaria Municipal da Mulher fica reconhecida como unidade
gestora, com autonomia financeira e or¢amentaria, nos termos do art. 51 da Lei
Complementar n° 2.029, de 9 de janeiro de 2025.

Art. 8° Em decorréncia do disposto nesta Lei Complementar, os Anexos I,
I11, IV e V da Lei Complementar n° 2.029, de g de janeiro de 2025, passam a vigorar
com as respectivas redacgoes e tabelas consolidadas constantes dos Anexos desta

Lei.
Art. 9° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Ipueiras/CE, 28 de maio de 2026.
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ANEXO 1
DIRECAO SUPERIOR
sfMBOLO | QUANT. | REMUNERACAO ATRIBUICOES

Promover a administragao

geral da respectiva Pasta, em

estreita  observdncia  as

disposi¢des normativas da

Administragao Publica

Municipal; Exercer a

% representagao  politica e

Bl = R$ 6.920,00° | jngtitucional ~da  Pasta,

promovendo  contatos e
relagdbes com autoridades e
organizagdes de diferentes

niveis governamentais;
Assessorar o Prefeito e
colaborar com outros

Secretarios Municipais em
assuntos de competéncia da
Secretaria de que é titular.

! subsidio fixado pela Lei Municipal n° 2.016, de 14 de maio de 2024.
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ANEXO IT
ASSESSORAMENTO
CARGO siMBOLO NiVEL QUANT. FM ATRIBUICOES
A 2 413,0 Presfar apoio e assessoramento
técnico em atividades a cargoe da
B 6 343,0 Secretaria Municipal, auxiliando na
Assessor DAS-1 ’ resolucdo das demandas e atuando
Técnico c 6 2355 como elemento articulador nas
. 74 diversas unidades administrativas e
nos orgaos da respectiva pasta.
D 8 240,0
E 35 207,0
Assessorar no desempenho de
A 4 240,0 atividades da diregdo superior de
maior complexidade; prestar apoio
em acoes estratégicas da Secretaria a
E ecia;. DAS-2 que vinculado; coordenar atividades
- B 10 42049 junto aos oOrgdos e as entidades;
desempenhar outras tarefas que lhe
forem determinadas ou delegadas
C 10 200,0 pelo Secretério responsavel.
A 35 187,0
Assessorar a chefia imediata em
8 10 174,0 assuntos de natureza técnica,
C 20 160,0 realizando pesquisas, levantamentos
D 147,0 e coleta de dados para subsidiar a
A:.'éi:‘:::e DAS-3 22 A7 elaboragao de estudos técnicos para
E 35 134,0 tomada de decisio; desempenhar
F 35 120,0 outras tarefas que lhe forem
determinadas ou delegadas pelo
G 15 114,0 gestor respectivo.
H 300 102,0
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ANEXO I1I
GESTAQ ESCOLAR
ESCOLAS MUNICIPAIS DE EDUCACAO BASICA
CARGO siMmBOLO NIVEL QUANT. FM
A 1 299
B 2 2901
C 2 282
D 3 269
Diretor Escolar DNE-1 E 5 256
F 4 243
G 15 230
H 13 212
I 6 180
A 2 299
B 2 291
Orientador Escolar DNE-2 C 2 282
D 3 269
E 5 256
Inspetor DNE-3 A 60 104
Assistente Técnico da Educacao DNE-4 A 300 102
Prefeitura de Ipueiras (88) 3685-1879
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GESTAO ESCOLAR

ESCOLAS MUNICIPAIS EM TEMPO INTEGRAL

CARGO siMBOLO NIVEL QUANT. FM

A 2 332

B 1 314

c 8 305

D 3 292

Diretor Escolar DNE-1 E 7 279

. F 6 265

G 8 252

H 5 234

1 6 194

A 4 322

B 2 314

Orientador Escolar DNE-2 c 8 305

D 3 292

E 7 279

®
Prefeitura de Ipueiras (88) 3685-1879
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ANEXO IV
COORDENADORIA
CARGO siMBOLO NIVEL QUANT. FM ATRIBUICOES
A 20 247,0 Coordenar e  avaliar o
desenvolvimento das atividades
B 20 234,0 de competéncia da édrea sob sua
gestao, com foco no resultado e
C 20 220,0 de acordo com as diretrizes
gerais estabelecidas pela
Coordenador DNS-1 D 15 207,0 Direcdo Superior e Geréncia
Superior; orientar a execugao
E 50 194,0 das acoes estratégicas;
. promover a integracao dos
F 10 180,0 processos executados pela(s)
area(s) sob sua gestdao; e
G 10 167,0 exercer outras atribuigdes que
ilhe forem conferidas ou
H 15 154,0 delegadas.
CHEFIA
CARGO siMBOLO NiVEL QUANT. FM ATRIBUICOES
A 15 180,0 Planejar, dirigir e au:'xilhiar o
desenvolvimento das atividades
de competéncia da(s) area(s)
sob sua gestdo, com foco no
A B 167,0 resultado e de acordo com as
diretrizes gerais estabelecidas
Diretor de pela Direcao Superior, Geréncia
. Cédula i (& 10 154,0 Superior e Coordenadoria;
orientar a execucdo das agdes
estratégicas; promover a
D 25 140,0 integragao  dos processos
executados pela(s) area(s) sob
sua gestdo; e exercer outras
E 10 117,0 atribuigées que lhe forem
conferidas ou delegadas.
Prefeitura de Ipueiras (88) 3685-1879
Parq. da Cidade José Costa Matos, 01 - Centro | Ipueiras — Ceara gabinete@ipueiras.ce.gov.br
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ANEXOV

22 - SECRETARIA MUNICIPAL DA MULHER
22.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DA MULHER

2.111 - Manutengao e Funcionamento da Secretaria Municipal da Mulher.
Classificacdo Econdmica TFonte de Recursos Valor
3.1.90.04.00 - Contratagdo | 1500000000 - Recursos Nao Vinculados de 2.000,00
por Tempo Determinado Impostos
3.1.90.11.00 - Vencimentos | 1500000000 - Recursos Nao Vinculados de 48.440,00
e Vantagens Fixas - Pessoal | Impostos
Civil
3.1.90.13.00 - Obrigagoes | 1500000000 - Recursos Nao Vinculados de 11.000,00
Patronais Impostos
3.1.91.13.00 - Obrigagdes | 1500000000 - Recursos Nao Vinculados de 1.000,00
Patronais Impostos
3.3.90.14.00 - Diarias - | 1500000000 - Recursos Ndo Vinculados de 3.000,00
Civil Impostos
3.3.90.30.00 - Material de | 1500000000 - Recursos Nao Vinculados de 3.000,00
Consumo Impostos
3.3.90.33.00 - Passagens e | 1500000000 - Recursos Nao Vinculados de 1.000,00
Despesas com Locomogdo Impostos
3.3.90.36.00 - Qutros | 1500000000 - Recursos Nao Vinculados de 5.000,00
Servicos de Terceiros - | Impostos
Pessoa Fisica
3.3.90.39.00 - Outros | 1500000000 - Recursos Nao Vinculados de 10.000,00
Servigos de Terceiros - | Impostos
Pessoa Juridica
4.4.90.52.00 - | 1500000000 - Recursos Nao Vinculados de 10.000,00
Equipamentos e Material | Impostos
Permanente
SUB-TOTAL 04.440,00
15 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
15.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
ANULACAO PARCIAL:
2.078 - Manutengao da Secretaria de Governo
Classificacdo Econdmica Fonte de Recursos Valor
3.3.90.93.00 - Indenizagdes | 1500000000 - Recursos Ndo Vinculados de 94.440,00
e restituicdes Impostos
SUB-TOTAL 94.440,00

Prefeitura de Ipueiras
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RELATORIO DE ESTIMATIVA DO IMPACTO FINANCEIRO-
ORCAMENTARIO SOBRE A ALTERAGCAO DA LEI MUNICIPAL N° 2,029, DE 9
DE JANEIRO DE 2025, QUE DISPOE SOBRE A ORGANIZACAO E A ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL, PARA AUMENTAR O
QUANTITATIVO DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO, NO
MUNICIPIO DE IPUEIRAS/CE PARA O EXERCICIO DE 2026

(Inciso I, Artigo 16 e Artigo 17, Lei Complementar n.° 101/2000)
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DEMONSTRATIVO DO IMPACTO FINANCEIRO-ORCAMENTARIO

1. Sinopse Fatica

O presente relatorio de impacto or¢amentario-financeiro objetiva atender
ao disposto na Lei Complementar n°® 101/2000 (Arts. 16 e 17), no que se refere a
despesa obrigatéria de carater continuado derivada de lei ou ato administrativo
normativo com execuc¢dao superior a 02 (dois) exercicios (art. 17, da LC n° 101. De
04 de maio de 2000), respectivamente.

Os valores propostos se referem a ALTERACAO DO ANEXO IV DA LEI
MUNICIPAL N° 2.029, DE 9 DE JANEIRO DE 2025, QUE DISPOE SOBRE A
ORGANIZACAO E A ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL, PARA AUMENTAR O QUANTITATIVO DE CARGOS DE
PROVIMENTO EM COMISSAO, NO MUNICiPIO DE IPUEIRAS/CE PARA O
EXERCICIO DE 2026.

O presente demonstrativo visa deixar claro que o Equilibrio Fiscal do
Municipio restara garantido mesmo apdés a alteracdo da norma legal e o
atendimento as disposi¢des e limites constitucionais, assim como aqueles
previstos na Lei de Responsabilidade Fiscal.

Adotou-se o calculo simplificado por rubricas de remuneracao a titulo de
“vantagem permanente”: vencimento base, gratificagdoes, RGPS (inclusive aliquota
patronal) e adicionais. No tocante a taxa de atualizagao do impacto projetado a
exercicios futuros, foi consultada a estimativa do reajuste levando em
consideracgao a inflagdo futura projetada para os respectivos Exercicios.

2. Fundamentacao Legal

A Lei complementar Federal n° 101, de 04 de maio de 2000 e artigo 169,
§1° da Constituicao da Republica Federativa do Brasil.

“Art. 16. A Criacdo, expansao ou aperfeicoamento
de acdao governamental que acarrete aumento da
despesa sera acompanhado de: I - estimativa do
impacto orcamentario financeiro do exercicio em

GABINETE DO PREFEITO
Parq. da Cidade José Costa Matos, 01 - Centro | Ipueiras - Ceara
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que dava entrar em vigor e nos dois subsequentes;
II - declaracao do ordenador da despesa de que o
aumento tem adequacdo or¢amentaria e financeira
com a lei orcamentaria anual e compatibilidade
com o Plano Plurianual - PPA e com a Lei de
Diretrizes Orgamentdrias - LDO. (Lei Federal
101/00 - Lei de Responsabilidade Fiscal).”

3. Do Impacto Or¢camentario

O impacto da Agdao Governamental do referido Projeto de Lei se encontra
com classificacoes contabeis junto ao elemento "3.1.90.11.00" - Vencimentos e
Vantagens Fixas - Pessoal Civil e impacta grandemente sobre os encargos
incidentes sobre a folha que contabilizam na classificacao “3.1.90.13.00" -
Obrigacdes Patronais, as quais se encontram devidamente classificadas junto aos
Orgéaos da Administracao Municipal.

As despesas de folha de pagamento atualmente se encontram projetadas nos
limites da Lei de Responsabilidade Fiscal e, caso haja necessidade de aporte
or¢amentario, tera suporte na Lei Orcamentaria Anual do Municipio de
Ipueiras/CE. Segue adequagao Or¢amentaria para o Estudo em voga:

ADEQUACAO ORCAMENTARIA
PLANO PLURIANUAL | X ADEQUADA INADEQUADA
LEI DE ADEQUADA INADEQUADA
DIRETRIZES X
ORCAMENTARIAS
LEI ORCAMENTARIA X ADEQUADA INADEQUADA
ANUAL
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quatro por cento) sobre a Receita Corrente Liquida.

- MUNICIiPIO DE IPUEIRAS/CE.

Logo o dispéndio anual, impactado a ALTERACAO DO ANEXO 1v DA LEI
MUNICIPAL Neo 2.029, DE 9 DE JANEIRO DE 2025, QUE DISPOE SOBRE A
ORGANIZACAO E A ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL, PARA AUMENTAR 0O QUANTITATIVO DE CARGOS DE
PROVIMENTO EM COMISSAO, NO MUNICIiPIO DE IPUEIRAS/CE PARA O
EXERCICIO DE 2026 € o montante de Rs 4.288.352,44 (Quatro milhdes, duzentos
e oitenta e oito mil, trezentos e cinquenta e dois reais e quarenta e quatro
centavos),

A Fonte de recurso para fazer face 3 despesa é proveniente da distribuicao

5. Das Consideracées Finais

Diante de tais constatacdes observamos que o impacto financeiro para a

Administracdo esti dentro de suas limitacées Orcamentdrias e as metas fiscais
admitidas pela Lei de Responsabilidade Fisca] - LRF.

GABINETE DO PREFEITO
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Gestao Fiscal, bem como os resumos de folha de pagamento do exercicio em
comento e inflagao acumulada.

Sao esses os subsidios considerados mais relevantes referentes a proposi¢ao
em andlise quanto a estimativa de impacto or¢amentario e financeiro.

Este é nosso relatorio.

Ipueiras/CE, 28 de maio de 2026.

— 7
FRAM DE VASCONCELOS JUNIOR
Prefeito Municipal

APROV DO POR }
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ANEXO 11 - DECLARACAO SOBRE ESTIMATIVA DO IMPACTO
ORCAMENTARIO E FINANCEIRO

Eu, FRANCISCO SOUTO DE VASCONCELOS JUNIOR, Prefeito Municipal,
no uso de minhas atribuicdes legais e em cumprimento as determinagdes da Lei
Complementar Federal 101 de 04 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade
Fiscal), na qualidade do ordenador de despesas, DECLARO, nos termos de
informacao de disponibilidade orcamentaria e financeira, que a despesa
identificada, que dispde sobre a ALTERACAO DA LEI MUNICIPAL N° 2.029, DE
9 DE JANEIRO DE 2025, QUE DISPOE SOBRE A ORGANIZACAO E A ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL, PARA AUMENTAR O
QUANTITATIVO DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO, NO MUNICiPIO
DE IPUEIRAS/CE PARA O EXERCICIO DE 2026, tem adequacdo orcamentaria e
financeira nas Leis Orcamentarias.

Ipueiras/CE, 28 de maio de 2026.

OUTO DE VASCONCELOS JUNIOR

Prefeito Municipal

APROVADO POR "%
_ o voTOS &}
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