ESTADO DO CEARA

Prefeitura Wunicipal de Tpueirad

LEI N9 303, DE 16 DE JANEIRO DE 1986

Estabelece diretrizes para implantagao do Plano
de C135$1f1cugao de Cargos e Empregos; fixa os
vencimentos, salarios e _gratificagoes de repre
sentagao da Administragac Municipal e da outras
prov1dcnclas.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IFUKIRAS, ESTADO DO CEARA,

Fago saber que a CAMARA MUNICIPAL DE IPUEIRAS aprovou e eu sanciono e pro
mulgo a seguinte Lei:

Art. 19 - 0 Plano de Classificacao de Cargos ¢ Empregos do Poder Executi
Vo obedecera as diretrizes estabelecidas na presente Lei.

Art. 29 - _0Os cargos serzo classif{icados como de provimento efetivo e de
provimento em comissao, enquadrando-se basicamente nos grupos ocupacionais seguintes:

-

I = DE PROVIMENTO EFETIVO:

a) Atividades de NWivel Superior (ANS)
b) Atividades de Nivel Mcdio (ANM)

¢) Atividades Auxiliares (ATA)
d) Artes e Oficios {AOTF)
e) Atividades Urbanas (ATU)

f) Servigos de Transportes e Automotores (STA)
g) Tributagdo, Arrecadagao e FPiscalizagao (TAF)
h) Educagic (ED)

II - DE PROVIMENTO EM COMISSAOD:

a) Dzrcgao e Assessoramento de Nivel Superior (DAS)
b) Diregao e Assessoramento de Nivel Intermediario (DAI)

e % e

Paragrafo Onico - As diretrizes especificas ao Grupo Ocupacional Educacao
serao definidas e disciplinadas em Lei especial do Municipio.

Art. 39 — Segundo a correlagao e finalidade, a natureza das at1v1dades e
n1v31 de conhecimento a elas aplicados, cada grupo ocupacional se destinara z execu
cao das atividades especificadas a seguir:

I - CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO:

N

a) Atividades de Nivel Superior - destinadas aos cargos para cujo pro

vimento se exija diploma de curso superior ou habilitagao legal
equivalente;

b) Atividades de Nivel Medio — destinadas aos cargos cujo provimento
se exija d1p10ma ou certificado de coneclusao de curso de graumedio
ou hnb111tagao legal equivalente;

¢) Atividades Auxiliares - destinadas aos cargos de naturcza adminla
trativa em geral, para cujo prov1mento exigir-se-a curso ou hahi
litagao somente noe casos indispensiveis. o
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d) Artes e Oficios = atividades de natureza permanente, prlnc1
pais uvu auX111ares, relacionadas com os servigos de artifi
ce em suas varias modalidades;

e} Atividades Urbamas ~ destimadas aos cargos com  atividades
relacionadas aos servigos urbanos;

f) Servigos de Transportes e Automotores — atividades destina
das aos servigos de viaturas da Municipalidade;

g) Tributagao, Arrccadagao e Fiscalizacao — atividades de Cri
butacao, arrecadacao e fiscalizagao de receitas municipais.

IT — CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO:

a) Dlregao e Assessoramento de Nivel Superior — atividadesz des
tinadas aos cargos de diregiao e assessoramento, prOVldOS pe
lo critérioc de confzanga ao nivel de direcao superior e de
def1n19ao de politicas governamentaLS'

b) Diregaoc e Assessoramento de Nivel Intermediaric —  ativida
des destinadas aos cargos de diregac e assessoramento, pro
vidos pelo critério de confianga correspondentes ao nivel
de Chefia Intermediaria, e de execugao de politicas  gover
namentais.

Art. 49 — Os empregos destinam-se a servidores sob regime de conltra
to fixados os saldrios ao nivel inicial das cargos correspondentes, sendo regidos
na forma que dispuser a legislagao trabalhista.

Paragrafo Tnico — O plano de c13551f1cagao de Cargos & empregos €S
tabelecerd o nimerc de empregos mecessarios a Administragao Mun1c1pal dcfinlraos
eritérios seletivos para as admissoes de servidores nessa categoria, que suprlra
sempre as necessidades eventuais de pessoal nas diversas lotacoes dos orgacs: do
Poder Executivo. '

Art. 59 - Alem dos servidores ocupantes de cargos e empregos referi
dos nos artigos 39 e 40 desta Lei, o Executivo podera contar com servidores para
o exercicio de funcao tecnica especializada, ou para, em prazo certo, prestarem
servigos definidos.

Art. 69 - As atividades relacionadas com transporte, conservagaollm
peza ¢ outras assemelhadas poderao ser objeto de execugao indireta mediante con
trato com terceiros, tendo scmpre em vista as necessidades da Administracao Mun1
cipal,

Paragrafo Unico — No caso da Adminlstragao Municipal optar pela exe
cugio indireta dos servigos de que trata o "caput" deste artigo, os cargos respec
tivos serao considerados desmecessarios por decreto do Executivo e seus ocupantes
postos em disponibilidade ou aproveitados em cargo ou emprego equivalente de on
tro orgao. '

Art. 79 - Qutros grupos ocupacionais, com caracteristicas proprias
diferenciados dos relacionados no Art. 39 desta Lei, somente poderao ser estabele
cidos ou degmembrados dagueles, se o juslLificarem as necessidades da Adm1n15tp5
cdo Municipal, mediante mensagem do Poder Executivo 3 Camara Municipal.

Art, 89 - Cada categoria funciomal terd sua propria escala de nivel,
atendendo primordialmente aos principios seguintes:

L= Importancxa dag atividades para o desenvolvimento da Administra
¢ao Municipal;
II - Complexidade e responsabilidade das atribuicoes exercidas;

/ IIT - Qualificagao requerida para o desempenho das atribuicoes;
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IV - 0s niveis de vencimento ou salario atribuidos aos cargos ou em
Pregos . 4

§ 19 - Nao havera correspondéncia ou eguival@ncia entre os niveis
das diversas categorias funcionais, para nenhum efecito.

§ 29 — Os valores dos vencimentos ¢ dos salarios obedecerao a uma
constante incidente sobre os niveis em ordem decrescente em cada categoria fun
cional, observado o disposto no paragrafo anterior.

= Art. 99 - Cada Departamento Municipal ou Orgao equivalente terd lo
tagao propria, fixada por Decreto do Chefe do Poder Executivo.

Art, 10 — A ascensao e progressac funcionais obedecerao a crita
tios seletivos estabelecidos em Lei, associados a uw sistema de treinamento e
quallflcagdo destinados a assegurar a permanente alualizacdo e elevagdo de nivel
de eficiencia dos servidores municisais.

Art. 11 — 0 Poder Executivo implantarid o novo plano de classifica
cao de cargos e empregos total ou parcialmente mediante Decreto, atendendo as dl
retrizes estabelecidas na presente Lei.

Art. 12 - A Implantacao do plano seia feita por drgaos, atendida
uma escala de prioridades na qual se levard em conta:

I -A ImplanLngao prévia da Modernizacao Administrativa, com rede
Exnxgao dos cargos funcionais dos Departamentos municipais ou
orgaos equivalentes;

II - 0 estudo quantitative e qualitative da Lotagao dos orgaos, ten
do em vista a estrutura administrativa e atribuicoes decorren
tes da provxdenC1a descrita no inciso anterior;

III - A existeéncia de recursos orgamentarios para fazer face as res
pectivas degpesas.

Art. 13 - A transformagdo ou transposigdo dos cargos e empregos,em
decorrencia da 51stemat1ca prevista nesta Lei, processar-se-3 considerando—se as
necessidades ¢ conveni®ncias da Administragao Municipal, passando da SITUAGKO AN
TERIOR para a SITUACAO NOVA integrante deste plano nos anexos [IL e IV.

Art, 14 - Para efeito desta Lei, considera-se:

[ - Transposigao: - o deslocamento de cargo ou enprego existente,'
pari outro cargo Ou Cmprego de provimento efetivo da mesma dc
nomlnagao com atr1bu1gao idéntica no Grupo Ocupacional.

11 - Transformagao' - a alteracao da denominagzo e, se for o caso ,
das atrzbulqoeq de um carge ou emprego para outro de provimento
efetivo no Grupe Ocupacional ou em ouLro grupo.

Art. 15 - O Departamento de Administragao e Finangas expedira as
norwas a iastrugoes complementares e coordenara a execugac do plano a ser aprova
da por Decreto do Chefe do Poder Executivo.

Pnrngrafo Onico - Fara assegurar a uniformidade de orientagac dos
trabalhos de elaboracao e emecugno do plano de c13551f1cncao de cargos e empre
gos o DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS através da Divisap de Pessoal:

1 - Promovera as medidas necessarias para que o plano seja mantido
permanentemente atualizado;

L - Promovera o Lreinamento dos servidores que se incumbirdo dessa
tarefa, segundo os programas que estabelecer com esse objetivo;
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II1 - Determinara quais os prupos e ag categorias funcionais, e res
pectivos cargos, a serem abrangidos pcla escala de prioridade
a que se refere o artigo 12 desta Lei.

Art. 16 — As tabeluas comstantes dos Anexos 11, IIT e IV, integran
tes desta Lei, estabelecerac o numero de cargos e empregos necessarios ao atendi
mento dos servigos da Prefleitura,

Art. 17 - As formas de provimento dos cargos do nuvo plano declas
sificacao decorrentes destu Lei, serdo estabelecidas e disciplinadas mediante nor
mas regulamentares especificas, observando o que a respeito dispuser a legislagao
Municipal, Estadual e Federal pertinentes.

Art. 18 - 0 atual Plano de Classificugao de Cargos ¢ Empregos  do
Poder Execulivo, com a forma que lhe deram leis relativas a cargos, empregos e
fungoes, & considerado extinto e substituido pelos anexos constantes desta Lei.

Paragrafo Unico — X medida que for sendo implantado o novo planoc,

Os Cargos e empregos permanentes remanescentes de cada categoria, classificados

d na forma dos ancxos de que trata este artigo, permanccerao integrando o movo pla
no de classificagao.

Art. 19 — 0 planc de classificagao de cargos e EmpI efos poderd ser
aplicado simultsneamente a todos 08 grupas de cargos. e empregos e as respectivas
categorias funcionais, bem assim 3 totalidade de drgaos integrantes do Poder Exe
cutive Municipal respeitadas as  normas desta Lei.

. Art. 20 — Aos niveis de classificagdo de cargos & empregos, dos
diversos grupos, correspondem 08 vencimentos, representagio e salarios constantes
do amexo I, escalas A, B e C desta Lei.

Art, 21 — Os cargos de prov1mento em comissdo. terde a composigén
dos Grupos Diregac e Assessoramento de, Nivel Superior - DAS e Diregao c Assessora
mento de Nivel Intermedi@rio - DAT, na forma do anexo II, 1 e II, 2 desta Lei.

Paragrafo Onico - Incidira sobre os vencimentos dos cargos de pro
vimento em comiss3ao um coeficiente de representagao mensal, obedecendo uma  cons
tante relativa ao nivel de vencimento do respective cargo.

Art. 22 — Os grupos serdao integrados pelas categorias funcionais
na forma cxpressa no Anexo L, escalas A, B e C desta Lei.

Art. 23 - Alew dos cargos e cmpregos transformados ou transpostos
ficam criados noves cargos e empregos ou adicionados aos j2 existentes, visando
atender as reais necessidades dos servigos municipais e assegurar o suprimento de
novas demandas de mao-de-obra,

Art. 24 - Ficam cxtintos os simbolos e niveis da legislagao ante
rior, passando a vigir os que forem criados por esta Lei.

Art. 25 - Os cargos de provimento em comissac que mudarem de sim
bolo ou que forem criados por esta Lei, seraoc preenchidos peor ato do Prefeito v1
gorando os demais,

Art. 26 - A partir do inicio da vigencia desta Lei, cessara o pa
gamento de gualquer retribuicao antes percebida pelos respectivos ocupantes  de
cargos ou empregos, a qualguer tLtulo forma ou modalidade que nao estiver previs
ta na escala especifica de remunerag3o de cada grupo dos anexos desta Lei.
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paragrafo Unico - As vantagens antes percebidas na forma deste arti
go, ficam absorvidas pelos valores relativos aos vencimentos ou salidrios dos cargos
e empregos correspondentes no atual plano de classificacao de cargos e empregos, sal
vo aquelas decorrentes de cargos de confianga.

Art. 27 - Os func1onar1os e cupregados que, em decorréncia da apli
cacao do disposto mo artigo anrerior, ndo atinjam o total da retribuigao legulmente
percebida, Lerac assegurada a diferenca como vantagem pessoal, nominalmente identi
Excavel, que serz absorvida pelos aumentos de vencimentos ou salarios superveulgg
tes a vigencia desta Lei.

Art. 28 - Além de outras previstas em Lei, a Prefeitura podera con
ceder ao seu pessoal as seguintes vanktagens:

1 - gratificagoes;

II - ajuda de custo; - —
IIT - didrias;

IV - auxilio-doenga;.

V - auxilio—funeral

Art, 29 - Os aerVLdOIES que, por conveniéncia do servigu, exercer
funczo diversa da pertencente 3 sua categor;a funcional devera ser designado por De
creto do Executivo, apenas para o exercicio de fungdo, permanecendo na investidura
do cargo ou emprego.

Art. 30 - A Divisdo de Pegsoal lavrard na Carteira Profissional e
na Flcha Funcional do Servidor a que se refere o artigo anterior, as anotagoes ne
cessarias e apostzlata os tituleos dos servidores abrangidos pelo Decreto ou as expe

dird para os que nav os pussuirem. S -

Art, 31 - 0s valores dos vencimentos, representagao e salarios cons
tantes do anexo I, correspondem a wma jornada de trabalho de 06 (seis) horas dlarl
as ou de trinta (30) horas semanais.

Parﬁgrafo Onico - O servidor que, por necessidade do servigo, exce
der a carpa horaria além da estabelecida neste artigo, tera a jornada de trabalho
acrescida de mais 02 (duas) horus diarias ou 40 (quarenta) horas semanais, com ven
cimento ou saldrio proporcionul @ jornada prevista neste artigo.

Art. 32 - Os efeitos financeiros decorrentes da implantagdo  desta~
Lei terao vigéncia a partir de 19 de novembro de 1985,

Art. 33 - cha Lei entrara em vigor na data de sua publicacao, revo
gadas as disposigoes em contririo, em copecial as Leis n9s. 253, de 06 de junho de
1980 o 272, de 02 de maio de 1983,

Pago da PREFEITURA MUNICIPAL DE IPUEIRAS, em 16 de Janeiro de
1986.
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